Carina Martinez Alvarez

o Calle Pedro Riveros 1490 b44 Quilicura.

« Contacto: 936804949 Técnico en Trabajo Social
e Mail: carina92m_ @hotmail.com

o Rut: 18.129.651-8 PERFIL

Es una persona con amplia experiencia en el area social y administrativa, que combina
habilidades técnicas, humanas y de liderazgo para generar un impacto positivo en
comunidades y organizaciones. Ademaés, destaca por sus habilidades blandas como la
empatia, la comunicacién efectiva, la organizacién, la resolucién de conflictos y la
capacidad de trabajo en equipo. Su liderazgo se refleja en su capacidad para motivar,
guiar y coordinar equipos, promoviendo un ambiente de colaboracién y compromiso
Habilidades

Experiencia Laboral

e Manejo computacional nivel intermedio

e Canvas

e Microsoft Office Fundacién FORPE y Fundacién CADES Abril 2023- 2025 (actualmente)

Cargo: Entrevistadora e Intermediaria Laboral

-Realizar preseleccién de los postulantes

-Realizar difusién diariamente a través de diferentes plataformas

-Utilizacion de base de datos interna y validando informacién telefénicamente

-Entregar orientacién de cursos SENCE a publico objetivo

-Asistir a ferias laborales, registrar a nuevos postulantes en plataforma
Cursos -ascenso (2024) area de intermediacidén laboral

-Realizar intervenciones a alumnos (entregar informacion en sala)

e Taller de habilidades -Coordinacién en los procesos de practica de los alumnos

parentales (2participacion -Gestionar y derivar a practica a alumnos
SENDA Recoleta 2022) -comunicacién con empresas
-trabajo en terreno (visitar a alumnos)
e Operador CCTV y alarmas -Trabajo administrativo en plataformas SENCE
(S8ecurity Mason Chile spa -Trabajo con poblacién vulnerable, con capacidad de asertividad a las situaciones diarias
2021) -A cargo de practicas profesionales de alumnos egresados de universidades

e Monitor juvenil en
prevencion de violencia
contra la mujer
(Municipalidad Lo Prado Fundacién de las Familias (Recoleta): Practica Profesional 2022

2021) Cargo: Acompafamiento Social

-Intervencion con personas, grupos y comunidades en situacién de vulnerabilidad
-Difusion del programa en terreno como digitalmente

-Participacién y orientacion en establecimientos educacionales (Programa)
-Utilizacién digital del programa de gestién

-Atencion directa de usuarios

Referencia Arbas Security 2018-2021
Cargo: Administrativo

-Guardia de seguridad, realizando labores de control de acceso y atenci6n directa
-Ascenso y cambio al area administrativa
-Apoyo en 4rea de operaciones de la empresa

e Paula Valladares
Directora Fundacion de las

Familias Recoleta, contacto 9- Yo ) eracior ’
89060697 -Revision de asistencia diaria de los trabajadores

-Entrega y solicitud de documentos como liquidaciones de sueldo
-Entrega de uniforme de trabajo
-Revision de base de datos interna de manera diaria

Formaciéon Académica

Instituto Profesional Santo Tomas

-Técnico de Nivel Superior en Trabajo Social (Titulada 2024)
-S8antiago, Regién Metropolitana.

Instituto profesional la Araucana

-Contabilidad general (2 semestres) aflo 2014
-S8antiago Regién Metropolitana



